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หมายเหต:ุ แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที [ส าหรับหน่วยงาน] 
 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย  No Gift  Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ [ส าหรับหน่วยงาน] 

หน่วยงาน/ส่วนงาน  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ประจ าปีงบประมาณ   

ข้าพเจ้า  ต าแหน่ง  
สังกัด    

รายงานผลการรับขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน/ส่วนงาน 
ข้าราชการ พนักงานและผู้ปฏิบัติงานในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
    
    

2. การปลุกจิตส านึกหรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 
     
     

3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนา้ที ่

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (คร้ัง) 
ผู้ให้ของขวัญ  

๑) หน่วยงานภาครัฐ  
๒) หน่วยงานภาคเอกชน  
๓) ประชาชน  
๔) อ่ืน ๆ   

รับในนาม  
๑) หน่วยงาน  
๒) รายบุคคล  

การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รบั  
๑) ส่งคืนแก่ผู้ให้  
๒) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน  
๓) อ่ืน ๆ โปรดระบ ุ  
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หมายเหต:ุ แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที [ส าหรับหน่วยงาน] 
 
 

 

4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 

 

 

 

 

 

 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

 

 

 

 

 

 

 

   
ลงชื่อ     ผู้รายงาน 

(     ) 
ต าแหน่ง     . 
วันที ่     . 

 
 
  

ลงชื่อ     หัวหน้าหน่วยงาน 
(     ) 
ต าแหน่ง     . 
วันที ่     . 

  

 


